
 
  

 
 

ประกาศเทศบาลตําบลสุเทพ 
เร่ือง  การข้ึนบัญชีผูผานการเลือกสรรเพื่อแตงต้ังเปนพนักงานจาง 

---------------------------------------- 

  ตามท่ีเทศบาลตําบลสุเทพ ไดมีประกาศลงวันท่ี 19  ธันวาคม  พ.ศ.2551 ประกาศรายช่ือผู
มีสิทธ์ิสอบเพื่อเขารับการเลือกสรรและแตงต้ังเปนพนักงาน  จํานวน 11  ตําแหนง  รวม  15  อัตรา โดยได
ดําเนินการสอบภาคความเหมาะสมสําหรับตําแหนง (สัมภาษณ) เม่ือวันท่ี 24  ธันวาคม  2551 ไปแลวนั้น 

 บัดนี้ การเลือกสรรไดเสร็จส้ินแลว จึงประกาศรายช่ือผูไดรับการเลือกสรรโดยเรียงลําดับ
คะแนนสูงสุดมาต่ําสุด ตามภาคผนวก  1  แนบทายประกาศฯ นี้  เทศบาลตําบลสุเทพ จะแตงตั้งผูท่ีไดรับ
การเลือกสรรในตําแหนงท่ีวางตามลําดับท่ีข้ึนบัญชีไว โดยความเห็นชอบจากคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาลจังหวัดเชียงใหม และจะไมแตงต้ังบุคคลใด หากตรวจสอบภายหลังวาเปนผูขาดคุณสมบัติตาม
ประกาศรับสมัครหรือไมเหมาะสมท่ีจะปฏิบัติงาน เทศบาลตําบลสุเทพจะข้ึนบัญชีผูไดรับการเลือกสรร ไม
เกิน 1 ป นับแตวันประกาศข้ึนบัญชี แตถามีการสรรหาและเลือกสรรอยางเดียวกันนี้อีก และไดข้ึนบัญชีผู
ไดรับการเลือกสรรใหมแลว บัญชีผูไดรับการเลือกสรรคร้ังนี้เปนอันยกเลิก  
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       (นายทวีพงษ   หินคํา) 
                            นายกเทศมนตรีตําบลสุเทพ 
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